Zarzadzenie nr 09/2020 Dyrektora CKZiU
z dnia 25 maja 2020 roku

w sprawie zasad zaliczania do wymiaru godzin zrealizowanych praktyk
zawodowych w formie projektu edukacyjnego z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢ lub innego sposobu ksztalcenia

Na podstawie § 4 pkt. 3 oraz § 7 pkt. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 20 marca 2020 r. poz. 493 z p6zn. zm. w sprawie szczegolnych rozwiazan w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwiazku z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i1 zwalczaniem COVID-19 ustala si¢ zasady zaliczania do wymiaru godzin
zrealizowanych praktyk zawodowych w formie projektu edukacyjnego z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu ksztatcenia.

§1

Zarzadzam, ze do zasad zaliczania wymiaru godzin zrealizowanych praktyk zawodowych

w formie projektu edukacyjnego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub
innego sposobu ksztalcenia, zalicza si¢ godziny zaje¢ realizowanych poprzez platforme e-learningowa
Moodle, Microsoft Teams lub poczte elektroniczng lub innych wskazanych przez nauczyciela.

§2

Ustalam, zZe rozliczenie godzin praktyk zawodowych przez nauczyciela pracujacego w ksztalceniu na
odlegtos¢ nastgpuje po zakonczeniu realizacji praktyk zawodowych dla danej klasy/grupy w okresie
nie dtuzszym jak 4 tygodnie i potwierdzone jest podpisem w dzienniku praktyk zawodowych.

§3

Ilo$¢ godzin zaliczona jako zrealizowane godziny dydaktyczne z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ nie moze przekroczy¢ 50% ilosci godzin wynikajacych
z planu nauczania dla praktyk zawodowych.

§4

W Kkartach pracy ucznia rozliczamy i wpisujemy godziny pracy wlasnej ucznia (opracowanie projektu
edukacyjnego) oraz godziny pracy nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢. Suma tych godzin musi by¢ zgodna z ilo$cia godzin wynikajacych z planéw nauczania
praktyk zawodowych.

§5

Tematy zaje¢ poza kartami pracy ucznia wpisujemy rowniez w dzienniku praktyk zawodowych
w wymiarze zaj¢¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub
innego sposobu ksztalcenia przez nauczyciela- jest to potwierdzenia godzin pracy nauczyciela.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 25 maja 2020 roku.
(-) Dariusz Humaj
Dyrektor
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego

w Czestochowie



